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Permesso per motivi educativi
(articolo 52 del CClI del 12 febbraio 2008)
O periodo residuo dopo l'interruzione per maternita/ paternita *)

Richiedente matr. n.

nato/a a il

[0 a tempo indeterminato
[0 a tempo determinato con almeno 3 anni di servizio ed idoneita all'impiego
[0 a tempo determinato con almeno 4 anni di servizio, senza idoneita — motivi tecnici/ammin.vi

periodo richiesto dal al (ambedue le date comprese)

per il figlio/la figlia nato/a il

codice fiscale figlio/figlia: I I I Y O A

*) in caso di interruzione per maternita/paternita

periodo di permesso per motivi educativi gia fruito: dal al

lI/La richiedente dichiara che I'altro genitore del sunnominato bambino non ha fruito né del congedo
parentale (artt. 42 — 45 del CCl) né dell’aspettativa per prole (art. 50 del CClI).

[l/La richiedente dichiara inoltre che quanto sopra esposto corrisponde a verita e di essere a
conoscenza che I'’Amministrazione puo effettuare ver ifiche a campione.

(Data) (Firma)

Il superiore preposto attesta che la domanda e stata presentata in data

(Data) (Firma del Direttore/della Direttrice)

(*) Il permesso per motivi educativi ammonta a 24 mesi (comma 1 dell'art. 52); esso deve fare seguito, senza alcuna
interruzione, al congedo obbligatorio di maternita. Tra il congedo obbligatorio di maternita ed il permesso in esame puo essere
fruito 'eventuale congedo ordinario ancora spettante (comma 3 dell’art. 52).



