Fish-Bowl

Il metodo fish-bowl (letteralmente “vaschetta dei pesci“ o, liberamente tradotto,
“acquario”) e una metodologia usata nelle discussioni di gruppo.

| risultati scaturiti dai gruppi di lavoro non vengono presentati in successione da
uno o piu rappresentanti del gruppo, ma i singoli referenti presentano la relazione
e la discussione dei risultati seduti in circolo. In ogni momento anche chi e
seduto all’esterno del cerchio puo partecipare alla discussione.

L’insegnante funge da moderatore.

Si procede come segue:

| risultati dei gruppi di lavoro vengono redatti in forma sintetica.

Conclusi i lavori di gruppo, i singoli referenti si siedono in un cerchio ristretto
sistemato al centro della stanza. Una sedia e destinata al moderatore e una
rimane vuota.

| restanti componenti del gruppo prendono posto attorno al cerchio.

| referenti presentano i risultati scaturiti dalla discussione dei rispettivi gruppi
senza dover rispettare un ordine preciso.

Il referente di gruppo che intende integrare I'intervento in corso o presentare
un’obiezione, puo intervenire subito dopo la fine dell’intervento precedente.

Per poter intervenire chi e seduto all’esterno del cerchio deve alzarsi e andare ad
occupare la sedia vuota. Terminato I'intervento, ritorna al proprio posto liberando
la sedia per un altro partecipante.



