
Workshop 2 – Weiterbildung…Weiterentwicklung… Leitlinien für die Zukunft 

 

(Karin Dalla Torre, Lucia Piva) 

 

Thesen: 

1. Die Allgemeine Weiterbildung als “bunter Mischwald”: Subsidiarität statt 

Monokultur! 

2. Die Allgemeine Weiterbildung braucht eine Plattform, um eine Vision für Südtirol 

zu entwickeln! 

3. Die Rolle der Allgemeinen Weiterbildung im Bildungssystem ist zu klären – 

ebenso mögliche Synergien und notwendige Abgrenzungen. 


