Alla Provincia Autonoma di Bolzano O 4.2 Personale amministrativo

Ripartizione 4 — Personale [0 4.3 Personale delle scuole

Via Renon 13 [0 4.3.1 Personale scuole dell'infanzia e per l'integrazione
39100 BOLZANO

Astensione obbligatoria dal lavoro

(congedo di maternita)
(art. 40 del CCI del 12 febbraio 2008)

Richiedente matr. n.

nato/a a il

residente a via

chiede

I'astensione obbligatoria dal lavoro (congedo di maternita) con decorrenza dal

(data presunta del parto )

con eventuale interruzione del: LI congedo parentale (art. 42)
[0 aspettativa per prole (art. 50)
[0 permesso per motivi educativi (art. 52)
[0 aspettativa non retribuita (art. 29)

O altro
(Data) (Firma)
Visto ed approvato
(Data) (Firma del Direttore/della Direttrice)

Allegati:

- Certificazione del/la ginecologo/a indicante la data presunta del parto.

- Certificazione del/la ginecologo/a del Servizio sanitario nazionale (ASL) o convenzionato/a di assenza di
rischio per il nascituro e, ove prevista, ulteriore certificazione del competente medico di medicina del
lavoro (solo in caso di flessibilita).




