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La valutazione delle domande di candidatura e finanziamento sara effettuata con riferimento alle sole domande
ammesse, separatamente per ogni Area Territoriale, sulla base dei dati indicati nel formulario da ciascun
soggetto proponente.

A tale scopo si fara riferimento ai criteri e sub-criteri riportati nella seguente griglia di valutazione.

Griglia di valutazione

Valore
Sezione Criteri Sottosezione Sub-criteri massimo | Totale
Punti
Proposta progettuale, organizzativa e funzionale,
A Proposta progettuale A1l per gestire la presa in carico e I'erogazione delle 200,00 200,00
misure a favore dei beneficiari
B.1 Profilo Responsabile tecnico/a 50,00
B.2 Profilo Responsabile amministrativo/a 50,00
B.3.1 Plresenz_a dlf_fusa nell’Area Territoriale — Comuni 40,00
di maggiore interesse
B.3.2 CP;resen_za diffusa nell’Area Territoriale — Altri 40,00
omuni
B Caratteristiche del soggetto Numero di aule accreditate e in corso di 250.00
proponente B.3.3 accreditamento FSE per la formazione nell’Area 20,00 ’
Territoriale — Comuni di maggiore interesse
Numero di aule accreditate e in corso di
B.3.4 accreditamento FSE per la formazione nell’Area 20,00
Territoriale — Altri Comuni
Numero di locali dedicati all'orientamento
B.3.5 nell’Area Territoriale — Comuni di maggiore 15,00
interesse
Numero di locali dedicati all'orientamento
B.3.6 nell’Area Territoriale — Altri Comuni 15,00
C.1 Laboratorio di gruppo 60,00
Capacita di erogazione delle i .
C misure: monte ore totale C.2 Orientamento individuale 60,00 180,00
Orientamento specialistico
C.3 Mediazione interculturale 60,00
Formazione digitale di base in lingua italiana ed
D1 in lingua tedesca 50,00
Capacita di erogazione delle
D misure: monte ore totale Misure D.2 Formazione linguistica in italiano e tedesco 50,00 240,00
formative
Formazione tecnico-professionale breve e
D.3 medio-lunga in lingua italiana ed in lingua 140,00
tedesca
EA rromoglone tirocini formativi associati a 80,00
Capacita di erogazione delle ormazione
misure: monte ore totale
E Tirocini formativi associati a 130,00
formazione Tutoraggio nel’ambito dei tirocini formativi
E.2 9% 5 50,00
associati a formazione
Punteggio massimo 1.000,00
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SEZIONE A - Proposta progettuale

Sara valutata la qualita della proposta progettuale, organizzativa e funzionale, per la gestione della presa in
carico e I'erogazione delle misure a favore dei beneficiari, rispetto a quanto indicato in particolare nell’Avviso
alla sezione 6.2 ed ai seguenti elementi:

e presa in carico dei beneficiari inviati dal CML;

e iscrizione dei beneficiari alle specifiche misure;

e gestione delle criticita, con particolare riguardo alla mancata partecipazione dei beneficiari alle misure
o all'abbandono precoce;

e personalizzazione dell’offerta delle misure entro le tempistiche di attivazione previste dall’Avviso, con
particolare riguardo alle modalita di raggiungimento del numero minimo di beneficiari per I'attivazione
delle misure di gruppo;

e modalita e strumenti per garantire e incentivare il rispetto delle pari opportunita, parita di genere e non
discriminazione, la valorizzazione dei giovani nonché la riduzione dei divari territoriali;

e composizione e qualita complessiva del team operativo coinvolto nell'attuazione della proposta
progettuale.

Il punteggio sara attribuito in funzione della completezza, articolazione, accuratezza e degli elementi migliorativi
e/o innovativi del modello operativo proposto per I'efficientamento dei processi oggetto dell’Avviso.

SEZIONE B - Caratteristiche del soggetto proponente

B.1 - Profilo Responsabile tecnico/a

Tale figura sara valutata sulla base del Curriculum, maggiormente per quanto riguarda l'esperienza
professionale, almeno triennale, nella gestione di progetti complessi nel settore delle politiche della formazione
e delle politiche attive del lavoro. A seguire saranno valutati il titolo di studio ed il livello di conoscenza delle
lingue italiana e tedesca.

Per progetto complesso si intende un progetto comprendente una pluralita di azioni finalizzate al
raggiungimento di un unico obiettivo del valore economico non inferiore a 100.000,00 euro.

B.2 - Profilo Responsabile amministrativo/a

Tale figura sara valutata sulla base del Curriculum, maggiormente per quanto riguarda l'esperienza
professionale, almeno triennale, nellamministrazione e rendicontazione di progetti complessi finanziati con
Fondi Strutturali di investimento europei e/0 PNRR. A seguire sara valutato il livello di conoscenza delle lingue
italiana e tedesca.

Per progetto complesso si intende un progetto comprendente una pluralita di azioni finalizzate al
raggiungimento di un unico obiettivo del valore economico non inferiore a 100.000,00 euro.

B.3 - Distribuzione nell’Area Territoriale e numero delle aule accreditate e in corso di accreditamento
FSE per la formazione e dei locali dedicati all’orientamento

B.3.1 - per I'aspetto relativo alla presenza diffusa nell’Area Territoriale - Comuni di maggiore interesse
- sono inclusi nella valutazione i comuni sede di CML

Il punteggio relativo al presente sub criterio verra calcolato come segue:
per ogni Comune ricompreso nella categoria “Comuni di maggiore interesse”, ove sia presente almeno un’aula

accreditata o in corso di accreditamento FSE per la formazione o almeno un locale dedicato all’orientamento,
verra riconosciuto un punteggio pari al rapporto tra il punteggio massimo previsto per il sub criterio e il numero
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dei Comuni di maggiore interesse presenti nell’Area Territoriale.

La lista dei “Comuni di maggiore interesse” & contenuta nella tabella 1C “Aree Territoriali” dell’Allegato 1
dell’Avviso.

Nel calcolo sara preso in considerazione il punteggio fino alla seconda cifra decimale.

B.3.2 - per I'aspetto relativo alla presenza diffusa nell’Area Territoriale - Altri Comuni

Il punteggio relativo al presente sub criterio verra calcolato come segue:

per ogni Comune ricompreso nella categoria “Altri Comuni”, ove sia presente almeno un’aula accreditata o in
corso di accreditamento FSE per la formazione o almeno un locale dedicato all’orientamento, verra riconosciuto
un punteggio pari al rapporto tra il punteggio massimo previsto per il sub criterio e il numero dei comuni
appartenenti alla categoria “Altri Comuni” presenti nell’Area Territoriale.

La lista degli “Altri Comuni” € contenuta nella tabella 1C “Aree Territoriali” dell’Allegato 1 dell’Avviso.

Nel calcolo sara preso in considerazione il punteggio fino alla seconda cifra decimale.

B.3.3 - per I'aspetto relativo al numero di aule accreditate e in corso di accreditamento FSE per la
formazione nell’Area Territoriale - Comuni di maggiore interesse - sono inclusi nella valutazione i
comuni sede di CML

Il punteggio relativo al presente sub criterio verra calcolato come segue:

Valore massimo previsto per il sub criterio
x [moltiplicato]

(Somma complessiva delle aule accreditate e in corso di accreditamento FSE per la formazione
indicate dal soggetto proponente nei Comuni di maggiore interesse
/ [diviso]

Valore massimo espresso fra tutti i soggetti proponenti per lo stesso sub criterio)

B.3.4 - per I'aspetto relativo al humero di aule accreditate e in corso di accreditamento FSE per la
formazione nell’Area Territoriale - Altri Comuni

Il punteggio relativo al presente sub criterio verra calcolato come segue:

Valore massimo previsto per il sub criterio
x [moltiplicato]

(Somma complessiva delle aule accreditate e in corso di accreditamento FSE per la formazione
indicate dal soggetto proponente negli Altri Comuni
/ [diviso]

Valore massimo espresso fra tutti i soggetti proponenti per lo stesso sub criterio)

B.3.5 - per 'aspetto relativo al numero di locali dedicati all’orientamento nell’Area Territoriale - Comuni
di maggiore interesse - sono inclusi nella valutazione i comuni sede di CML
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Il punteggio relativo al presente sub criterio verra calcolato come segue:

Valore massimo previsto per il sub criterio
x [moltiplicato]

(Somma complessiva dei locali dedicati all’orientamento
indicati dal soggetto proponente nei Comuni di maggiore interesse
/ [diviso]

Valore massimo espresso fra tutti i soggetti proponenti per lo stesso sub criterio)

B.3.6 - per I'aspetto relativo al numero di locali dedicati all’orientamento nell’Area Territoriale - Altri
Comuni

Il punteggio relativo al presente sub criterio verra calcolato come segue:

Valore massimo previsto per il sub criterio
x [moltiplicato]

(Somma complessiva dei locali dedicati all’orientamento
indicati dal soggetto proponente negli Altri Comuni
/ [diviso]

Valore massimo espresso fra tutti i soggetti proponenti per lo stesso sub criterio)

SEZIONI C — D - E - Capacita di erogazione delle misure

Il punteggio di ciascun sub criterio delle sezioni C — D — E verra calcolato, prendendo in considerazione fino alla
seconda cifra decimale, come segue:

Se il valore espresso dal soggetto proponente & uguale o superiore a quanto definito nel PAR per 'Area
Territoriale di riferimento viene assegnato il punteggio massimo previsto per il sub-criterio di valutazione.

In tutti gli altri casi il calcolo € il seguente:

Valore massimo previsto per il sub criterio
x [moltiplicato]

(Valore espresso per il sub criterio dal soggetto proponente per I'Area Territoriale
/ [diviso]

Valore riportato per il sub criterio “monte ore utente annuo” per I'’Area Territoriale)
Definizioni:

Valore massimo previsto per il sub criterio = valore indicato nelle sezioni C-D-E della griglia di valutazione nella
colonna “Valore massimo”

Valore espresso per il sub criterio dal soggetto proponente per I’Area Territoriale = valore indicato nelle sezioni
C-D-E del formulario di cui all’Allegato 3 alla colonna C “Miglior monte ore annuo nel periodo 2019-2022” in
relazione ad ogni Area Territoriale per cui viene presentata la candidatura

Valore riportato per il sub criterio “monte ore utente annuo” per I'’Area Territoriale = valore presente, per ciascuna
Area Territoriale, nella colonna “monte ore utente annuo” della tabella posta in fondo al presente documento
(vedi ultimo paragrafo: “Valori di riferimento per i "monte ore” previsti in base al PAR”).
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In caso di candidatura presentata in forma associata per I'attribuzione del punteggio per il sub criterio “Valore
espresso per il sub criterio dal soggetto proponente per I'Area Territoriale” si fara riferimento alla somma dei
valori indicati da ciascun componente rispetto al singolo sub criterio.

Punteggio minimo per ammissibilita delle domande
Verranno considerate ammissibili per I'inserimento in graduatoria le domande che otterranno un punteggio

minimo di 600 punti su 1000, dei quali almeno 270 ottenuti per la somma dei punteggi della Sezione A e della
Sezione B.

Valori di riferimento per i “monte ore” previsti in base al PAR

| seguenti valori sono stati calcolati sulla base della pianificazione prevista nel Piano Attuativo provinciale (PAR)
approvato con deliberazione della Giunta Provinciale del 28 giugno 2022, n. 464 e aggiornato con deliberazione
della Giunta provinciale del 4 luglio 2023, n. 575, e suddivisi per le quote stimate per ciascuna Area Territoriale.

Monte ore utente annuo

Sezione Sub-Criteri Totale Area Area Area
Territoriale A | Territoriale B | Territoriale C

Laboratorio di gruppo 14.400 9.072 2.592 2.736

C Orientamento individuale 1.552 978 279 295
Mediazione interculturale 3.800 2.394 684 722
Formazione linguistica italiano e 42000 26.460 7 560 7 980
tedesco

D Formazione digitale di base 32.320 20.362 5.818 6.141
Formazione tecnico-professionale 33.640 21.193 6.055 6.392
Promozpnetlrocmlformatlw associati 111.840 70.459 20.131 21 950
a formazione

E
Tutoraggio nell’ambito dei tirocini > 808 1782 509 537

formativi associati a formazione
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