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Inspektionen in Unternehmen   Ispezioni in aziende 

Im Jahr 2015 führte das Arbeitsinspek-
torat des Landes in 1.972 Betrieben In-
spektionen zum sozialen und techni-
schen Arbeitsschutz durch. 
 
Der größte Teil der Inspektionen im 
sozialen Arbeitsschutz erfolgt aufgrund 
von Anzeigen und Hinweisen. 

 Nell’anno 2015 l’Ispettorato del lavoro 
provinciale ha effettuato in 1.972 
aziende ispezioni in materia di tutela 
sociale e di tutela tecnica. 
 
La maggior parte delle ispezioni in 
materia di tutela sociale avviene su 
richieste d’intervento e segnalazioni. 

 

2015 
Sozialer Arbeitsschutz 

Vigilanza ordinaria 
Technischer Arbeitsschutz 

Vigilanza tecnica 

Inspektionen 

ispezioni 

556 Inspektionen / 

ispezioni 
1.416 Inspektionen / ispezioni 

  
davon Betriebsstätten        288 
di cui unità produttive  

  
davon auf Baustellen         739 
di cui in cantiere  

  andere / altri                       389 

insgesamt verhängte Strafen 

totale sanzioni comminate 
2.175 Strafen / sanzioni 684 Strafen / sanzioni 

eingehobene Sanktionen 

sanzioni incassate 
889.325 Euro  625.958 Euro 

Lohneinhebungsverfahren  

Diffide accertative 

85.621 Euro 

(71 Fälle/casi) 
/ 

 

Quelle: Arbeitsinspektorat  Fonte: Ispettorato del lavoro 

   

Häufigste Übertretungen  Violazioni più frequenti 

Zu den im Jahr 2015 am häufigsten 
festgestellten Übertretungen im 
sozialen Arbeitsschutz gehören: 

• fehlende/fehlerhafte An- und Ab-
meldung von Arbeitsverhältnissen 
(1.503 Fälle) 

• Lenk- und Ruhezeitverletzungen im 
Straßentransport (336 Fälle) 

• unterlassene oder hinterzogene 
Sozialbeiträge (114 Fälle) 

• unterlassene/falsche Eintragung im 
Einheitslohnbuch (99 Fälle) 

• Schwarzarbeit (88 Personen) 
• unterlassene/falsche Einstellungser-

klärung (61 Fälle) 
• unterlassene Aushändigung von 

Lohnstreifen (40 Fälle) 

 Le violazioni accertate più frequente-
mente in materia di tutela sociale 
nell’anno 2015 sono:  

• mancata/erronea comunicazione di 
assunzione o cessazione di rapporti 
di lavoro (1.503 casi) 

• violazione dei tempi di guida e di 
riposo nel settore trasporti (336 casi) 

• mancato versamento o evasione di 
contributi (114 casi) 

• mancata/erronea registrazione sul 
libro unico del lavoro (99 casi) 

• lavoro nero (88 persone) 
• mancata/erronea dichiarazione di 

assunzione (61 casi) 
• mancata consegna della busta paga 

(40 casi) 

   

Tätigkeit des Arbeitsinspektorats  Attività dell’Ispettorato del lavoro 
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Im technischen Arbeitsschutz wurde 
hingegen am häufigsten beanstandet: 

• fehlende Absturzsicherung (140 Fäl-
le) 

• Mängel bei Maschinen und Geräten 
(132 Fälle) 

• mangelnde Beachtung der indivi-
duellen Sicherheitsvorschriften (87 
Fälle in denen die persönliche 
Schutzausrüstung falsch benutzt 
wurde) 

• fehlende oder unvollständige Risiko-
bewertung (14 Fälle) 

 La vigilanza tecnica nello stesso anno 
ha contestato più frequentemente:  

• la mancanza di protezione contro la 
caduta dall’alto (140 casi) 

• la irregolarità dei macchinari e 
attrezzature (132 casi) 

• la mancata considerazione della 
normativa sulla protezione 
individuale (87 casi per utilizzo non 
conforme dei dispositivi di 
protezione individuale) 

• la mancata o incompleta valutazione 
dei rischi (14 casi) 

   

Strafen bei ausgewählten Übertretungen / Sanzioni per alcune violazioni 
 

Vergehen / Violazione Ahndung / Sanzione 

Fehlende/fehlerhafte An- und 

Abmeldung von Arbeitsverhält-

nissen   

mancata/infedele comunicazio-

ne di assunzione o cessazione di 

rapporti di lavoro 

Verwaltungsstrafe von 100 Euro für jede 

unterlassene/fehlerhafte  Meldung 

 

Sanzione amministrativa di 100 Euro per ogni 

comunicazione omessa/infedele 

Schwarzarbeit  

 

 

 

lavoro nero  

 

Verwaltungsstrafe von 1.500 Euro falls der Arbeitnehmer 

höchstens 30 Arbeitstage illegal beschäftigt war. Zusätzlich 

muss der Arbeitgeber den Arbeitnehmer für mindestens 3 

Monate ordnungsgemäß beschäftigen. 

Sanzione amministrativa di 1.500 Euro se il lavoratore ha 

lavorato in nero per un massimo di 30 giorni lavorativi. 

Inoltre, il datore di lavoro deve assumere il lavoratore per 

almeno 3 mesi in modo regolare. 

illegale Arbeitskräfteüber-

lassung  

somministrazione del lavoro 

irregolare 

Proportionale Verwaltungsstrafe von 5.000 Euro bis 50.000 

Euro  

Sanzione amministrativa proporzionale da 5.000 Euro  a 

50.000 Euro  

Fehlende Absturzsicherung  

Omessi dispositivi contro le 

cadute dall’alto 

Geldbuße von 1.753,60 Euro (strafrechtliches Vergehen)  

Ammenda di 1.753,60 Euro (violazione penale)  

Fehlende Risikobewertung 

omessa valutazione dei rischi 

Geldbuße von 1.753,60 Euro (strafrechtliches Vergehen)  

Ammenda di 1.753,60 Euro (violazione penale)   

Quelle: Arbeitsinspektorat  Fonte: Ispettorato del lavoro 

   

Arbeitsunfälle  Infortuni sul lavoro 

Die Zahl der tödlichen Arbeitsunfälle 
nimmt seit den siebziger Jahren kon-
tinuierlich ab. 2015 gab es 15 tödliche 
Arbeitsunfälle, davon 7 in der Land-
wirtschaft.  
 
Insgesamt führte das Arbeitsinspek-
torat im vergangenen Jahr 95 Unfallun-
terschungen durch. 

 Il numero degli infortuni mortali 
descresce in modo continuo a partire 
dagli anni settanta. Nel 2015 sono 
accaduti 15 infortuni mortali, di cui 7 
nell’agricoltura.  
 
L’anno scorso l’Ispettorato del lavoro 
ha eseguito in tutto 95 inchieste 
infortuni.  
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Quelle: Arbeitsinspektorat  Fonte: Ispettorato del lavoro 

   

Genehmigungen  Autorizzazioni 

Das Arbeitsinspektorat erteilt unter 
anderem folgende Genehmigungen: 

 L’Ispettorato del lavoro rilascia tra 
l’altro le seguenti autorizzazioni: 

 

Häufigste Genehmigungen / Le autorizzazioni più frequenti Anzahl / Numero 
2015 

Videoüberwachungsanlagen / impianti audiovisivi 370 

Vorzeitiger Mutterschutz / astensione anticipata per maternità 531 

Bestätigung der freiwilligen Kündigung während der Mutterschaft 

und Vaterschaft / convalide delle dimissioni volontarie per maternità 

e paternità 

761 

Beschäftigung Minderjährige in gefährlichen Tätigkeiten /  

Adibizione di minori in attività pericolose 
191 

Minderjährige im Schauspielwesen / minori nello spettacolo 236 

Selbstständige Tätigkeit von Nicht-EU-Bürgern 

Visti per lavoro autonomo 
28 

Verwendung von unterirdischen Räumen für Arbeitszwecke 

Uso di locali sotterranei per lavoro 21 
 

Quelle: Arbeitsinspektorat  Fonte: Ispettorato del lavoro 

Daneben führt das Arbeitsinspektorat 
verschiedene Prüfungen durch (z.B. 
Staatsprüfung für Arbeitsrechtsberater, 
Befähigungsprüfung für Aufzugswärter, 
Befähigungsprüfung für Dampfkessel-
wärter) 

 
L’Ispettorato del lavoro svolge inoltre 
diversi esami di abilitazione (es. esame 
di Stato per consulenti del lavoro, 
esame di abilitazione per manutentori 
di ascensore e per conduttori di 
generatori a vapore).  
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Geplante Tätigkeiten für 2016  Attività programmate per il 2016 

Für 2016 ist die Durchführung von 2000 
Inspektionen geplant, davon rund ein 
Viertel im sozialen Arbeitsschutz. 

 Per l’anno 2016 sono programmate 
2000 ispezioni, di cui un quarto in 
materia di tutela sociale.  

Die Schwerpunkte im sozialen Arbeits-
schutz liegen bei der Bekämpfung von:  

• Schwarzarbeit 
• Hinterziehung von Sozialbeiträgen 

und Versicherungsprämien 
• Missbrauch von Für- und Vorsorge-

leistungen im Bereich Arbeit 
• unterlassenen Zahlungen von Lohn-

guthaben für untergeordente und 
gleichgestellte Arbeitsverhältnisse 

 

 In materia di tutela sociale è prioritario 
il contrasto dei seguenti fenomeni:  

• lavoro irregolare/sommerso  
• evasione dei contributi previdenziali 

e premi assicurativi 
• indebite prestazioni previdenziali e 

assistenziali 
• mancato pagamento di crediti 

patrimoniali da lavoro subordinato e 
parasubordinato 

Die Inspektionen im technischen 
Arbeitsschutz richten sich nach folgen-
den Schwerpunkten:  

• Absturzgefahr 
• Verschüttungsgefahr 
• Stromschlaggefahr 
• Maschinensicherheit  

 Le ispezioni in materia di vigilanza 
tecnica si concentrano sui seguenti 
rischi:  

• cadute dall’alto 
• seppellamento 
• elettrocuzione 
• difetti di macchine 

   

Neuerungen durch den „Jobs Act“  Innovazioni a seguito del „Jobs Act“ 

Eines der verschiedenen Umsetzungs-
dekrete des sog. „Jobs Act“ sieht die 
Errichtung einer neuen gesamt-
staatlichen Inspektionsagentur vor. 
Deshalb ist eine spezielle Konvention 
zwischen der Agentur und dem Land in 
Ausarbeitung. Damit sollen Überla-
gerungen zwischen dem staatlichen 
und landeseigenen Aufsichtsorgan 
vermieden werden.  

 A seguito dell’istituzione dell’Ispetto-
rato nazionale del lavoro recata da uno 
dei decreti attuativi del c.d. „Jobs Act“ 
è in atto la definizione di una con-
venzione tra lo stesso e la Provincia 
autonoma di Bolzano al fine di 
regolamentare l’attività ispettiva senza 
sovrapposizioni tra organi statali e 
provinciali.  

   

 


