Arbeitsvertrage
Contratti di lavoro

Abteilung Arbeit
Ripartizione Lavoro

Quele: Amt fur Avbeitsmarktbeobachtung Beschaftigte nach Dauer des Arbeitsvertrages

Fonte: Ufficio osservazione mercato del lavoro Occupati per durata del Contratto di Iavoro
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Abteilung Arbeit
Ripartizione Lavoro

Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung
Fonte: Ufficio osservazione mercato del lavoro

Beschiftigte nach Dauer des Arbeitsvertrages

Occupati per durata del contratto
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Arbeitsvertrage
Contratti di lavoro

Abteilung Arbeit
Ripartizione Lavoro

Quelle: ISTAT, ASTAT Vollzeit Erwerbstitige
Fonte: ISTAT, ASTAT . .
Occupati a tempo pieno

® Manner - Uomini H Frauen - Donne Insgesamt - Totale
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Abteilung Arbeit
Ripartizione Lavoro

Quelle: ISTAT, ASTAT Vollzeiterwerbstitige Manner
Fonte: ISTAT, ASTAT . . . .
Uomini occupati a tempo pieno

H Teilzeit beschaftigt (rechte Skala) - Occupati part time (scala destra)
Vollzeit beschiftigt (rechte Skala) - Occupati a tempo pieno (scala destra)
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Mit dem Jahr 2004 wurde die Arbeitskréfteerhebung umgestellt. Ab 2004 sind die Daten daher zum Teil nicht mehr direkt mit jenen der Vorjahre vergleichbar.

72 A partire dall’anno 2004 I'indagine sulle forze di lavoro é stata rivista. Per cui i dati dal 2004 in poi in parte non sono direttamente confrontabili con quelli degli anni precedenti.



Abteilung Arbeit
Ripartizione Lavoro

Quelle: ISTAT, ASTAT Teilzeit Erwerbstatige
Fonte: ISTAT, ASTAT . .
Occupati part time

® Manner - Uomini H Frauen - Donne Insgesamt - Totale
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Abteilung Arbeit
Ripartizione Lavoro

Quelle ISTAT, ASTAT Teilzeiterwerbstitige Frauen
Fonte: ISTAT, ASTAT .
Donne occupate part time

I Teilzeit beschaftigt (rechte Skala) - Occupate part time (scala destra)
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Mit dem Jahr 2004 wurde die Arbeitskréafteerhebung umgestellt. Ab 2004 sind die Daten daher zum Teil nicht mehr direkt mit jenen der Vorjahre vergleichbar.

A partire dall'anno 2004 I'indagine sulle forze di lavoro € stata rivista. Per cui i dati dal 2004 in poi in parte non sono direttamente confrontabili con quelli degli anni precedenti.
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Abteilung Arbeit

Beschaftigte Lehrlinge

Ripartizione Lavoro

Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung

Apprendisti occupati

Fonte: Ufficio osservazione mercato del lavoro

Bestand - Stock

7 000

6 000 -

5 000 -

4 000

3 000 ~
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1 000 A
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80-23p
g0-bne
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G0-29p
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¥0-29p
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€0-bne
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Z0-29p
Z0-bne
Z0-ide
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Lo-bne
Lo-ide
00-23p
00-bne
00-1de
66-23p
66-bne
66-1de
86-29p
g6-bne
g6-1de
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Beschaftigte Lehrlinge
Apprendisti occupati
Zugange - Entrate

Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung
Fonte: Ufficio osservazione mercato del lavoro

Ripartizione Lavoro

Abteilung Arbeit
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Abteilung Arbeit

Ripartizione Lavoro

Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung
Fonte: Ufficio osservazione mercato del lavoro

Beschiftigte Lehrlinge
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Bestand - Stock
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Abteilung Arbeit
Ripartizione Lavoro .o . .
Qflelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung BeSChaftlgte Leh rl I n ge
Fonte: Ufficio osservazione mercato del lavoro . . .
Apprendisti occupati
Bestand - Stock
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igte

occupat

Beschaft
Stock

Bestand -

Leiharbei
Lavoro interinale

Fonte: Ufcio osservazione mercato del avoro
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Ripartizione Lavoro
Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung

Abteilung Arbeit
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Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung
Fonte: Ufficio osservazione mercato del lavoro

Ripartizione Lavoro

Abteilung Arbeit
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Zugange - Entrate

Leiharbei
Lavoro interinale
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Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung
Fonte: Ufficio osservazione mercato del lavoro

Abteilung Arbeit
Ripartizione Lavoro
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b on call): occupati

Bestand - Stock
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Arbeit auf Abruf (job on call)
Lavoro a chiamata (

== TFrauen - Donne
= Manner - Uomini

5000 -
4 500 ~
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2000

Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung
Fonte: Ufficio osservazione mercato del lavoro

Abteilung Arbeit
Ripartizione Lavoro

1500
1 000 -
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2000
1 500
1 000 ~
500

Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung
Fonte: Ufficio osservazione mercato del lavoro

Abteilung Arbeit
Ripartizione Lavoro
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Abteilung Arbeit

Ripartizione Lavoro

Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung
Fonte: Ufficio osservazione mercato del lavoro
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Arbeit auf Abruf (job on call): Beschiftigte

Lavoro a chiamata (job on call): occupati
Bestand - Stock
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Andere Sektoren
Altri Settori

Handel
Commercio

B Andere private
Dienstleistungen
Altri servizi privati

B Gastgewerbe
Settore Alberghiero
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Abteilung Arbeit

Ripartizione Lavoro

Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung
Fonte: Ufficio osservazione mercato del lavoro

Arbeit auf Abruf (job on call): Beschiftigte

Lavoro a chiamata (job on call): occupati
Bestand - Stock
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