
Bewertungskriterien:  Criteri di valutazione: 
 
 

- Vorstellung, angemessenes Auftreten 
und Allgemeinbildung in Bezug auf die 
zu besetzende Stelle 

- Angemessene Kenntnisse über 
technisches/ 

wissenschaftliches/kulturelles Wissen 
für den Aufgabenbereich 

- Überzeugungsfähigkeit, logisches 

Denken, Fähigkeit Zusammenhänge zu 
erkennen 

- Treffende Ausdrücke 

 

- Presentazione, comportamento e 
cultura generale adeguate al posto 

-  Conoscenza adeguata delle 

cognizioni tecniche/ scientifiche/ 
culturali necessarie al settore 

- Capacità di argomentare le proprie 
affermazioni, capacità logica, 
capacità di mettere in relazione i 

concetti 
- Correttezza di espressione 

 

Für die Prüfung werden höchstens 10 
Punkte vergeben. Wer die Prüfung nicht 

besteht, besteht die Auswahl nicht und 
wird vom Verfahren ausgeschlossen. 

La prova è valutata per un totale di 10 
punti massimi. Chi non supera la prova 

non supera la selezione e ne è escluso. 

 

Die Prüfungsmodalitäten und die 

eventuelle diversifizierte Punktevergabe 
werden vor den jeweiligen Prüfungen 
bekannt gegeben. 

Le modalità d’esame e l’assegnazione 

dell’eventuale punteggio diversificato 
verranno rese note in sede d’esame. 

 


